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Mensahe mula sa DEI Office:
#ShowingUp para sa Kapaligiran

Maligayang Pasko! Noong nakaraang buwan,
pinarangalan namin ang World Sustainability Day, na
nagpapaalala sa atin na ang pakikipaglaban para sa
hustisyang pangkalikasan ay direktang sumasalubong
sa mga isyu ng pagkakapantay-pantay ng lahi at
panlipunan. Sa kasaysayan, ang mga komunidad ng
Black, Indigenous, at iba pang People of Color (BIPOC)
ay naapektuhan ng mga isyu sa kapaligiran dahil sa
sistematikong hindi pagkakapantay-pantay. Kasama sa
ilang halimbawa ang mas kaunting mga pagkakataon
upang ma-access ang mga berdeng espasyo, limitadong
access sa abot-kaya at masustansyang pagkain (i.e.,
mga disyerto ng pagkain), higit na pagkakalantad

sa maruming hangin at tubig sa mga marginalized

na kapitbahayan, at paglilipat sa pamamagitan ng
gentrification. Ang mga pasanin sa kapaligiran na
kinakaharap ng maraming komunidad ng BIPOC

ay pinagsasama ng mga makasaysayang hindi
pagkakapantay-pantay na hindi lamang nakakapinsala
sa kanilang kalusugan at kagalingan, ngunit maaari ring
limitahan ang kanilang kakayahang lumahok sa natural
na kapaligiran.

“ Sa Estados Unidos ay madalas
nating iniisip na ‘environmentalist’ ibig
sabihin yung taong nagmamaneho sa
electric vehicle na yun, kung tutuusin
pinabayaan natin yung 20 tao na
nakasakay sa bus.”

- Xavier Becerra
Kalihim ng Kagawaran ng Kalusugan at Serbisyong
Pantao (ang unang LatinX na humawak ng posisyong
ito sa kasaysayan)

Para sa mga komunidad ng BIPOC, ang pagpapakita
para sa kapaligiran ay higit pa sa pag-iingat, tungkol
din - tungkol ito sa pagbawi ng ahensya sa mga espasyo

at mapagkukunan na pinagsamantalahan sa mga
henerasyon. Ito ay pagpapatuloy ng pakikibaka para sa
sariling pagpapasya, mga karapatan sa lupa, at pantay
na pag-access sa ligtas, malusog na kapaligiran. Sa
pamamagitan man ng pag-oorganisa ng komunidad,
pagtataguyod para sa pagbabago ng patakaran, o
pagsasama-sama ng mga kultural na kasanayan na
nagpaparangal sa mundo, ang mga komunidad ng
BIPOC ay palaging nangunguna sa pangangalaga sa
kapaligiran.

Sa isyung ito, tuklasinn natin kung paano mayroon at
patuloy na nagpapakita ang mga komunidad ng BIPOC
para sa ating kapaligiran, na nagsusulong para sa
pagpapanatili, katatagan, at paggawa ng kagalakan sa
harap ng pagbabago ng klima. Ipagdiwang natin ang
magkakaibang paraan sa pangunguna ng ating mga
komunidad at kung paano tayo magiging inspirasyon sa
#ShowUp para sa misyon ng Paliparan na maghatid ng
karanasan sa paliparan kung saan nauuna ang mga tao
at ang ating planeta.

@ Alam mo ba?

Ang mga pamilyang imigrante sa U.S. ay may
posibilidad na mag-recycle nang higit pa o
magpakita ng mas mahusay na mga gawi sa
pag-recycle kaysa sa mga hindi imigrante na
sambahayan, na kadalasang hinihimok ng mga
kultural na halaga, mga kasanayan sa pag-
iingat ng mapagkukunan, at isang pangako

sa komunidad. Natuklasan ng pananaliksik na
isinagawa ng UCLA Luskin School of Public
Affairs na ang mga komunidad ng LatinX, lalo
na ang mga may pinagmulang imigrante, ay
mas malamang na mag-recycle kaysa sa mga
hindi Latino, hindi imigrante na sambahayan.
Ipinahiwatig ng pag-aaral na ang mga pag-
uugali na ito ay hinihimok ng mga kultural

na halaga at isang pagnanais na mabawasan
ang basura, kahit na may limitadong mga
mapagkukunan para sa pormal na pag-recycle.
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MAG-ISIP SA



Spotlight: Mga Kampeon sa DEI

#ShowingUp - Sino

Samuel Hill

Kilalanin si Samuel Hill, isa sa
mga pinakabagong lead na
sumali sa BIPOC@SFO, at
ang ating unang Employee
Resource Group (ERG) co-
lead na kumakatawan sa
overnight custodial crew!
Nakipag-chat kami kay
Samuel, na nagtatrabaho sa
Airport sa loob ng 5 taon,
upang malaman ang tungkol
sa kanyang trabaho, at ang
kanyang sariling koneksyon
sa mga pagsisikap sa
pagpapanatili.

DEI: Mayroon ka bang personal na koneksyon sa pagpapanatili ng kapaligiran?

Hill: Lubos akong sumasangayon. Bago ako dumating sa SFO, nagtrabaho ako sa
Oakland Unified School District sa loob ng 11 taon. Noong 2014, nakipagtulungan
ang Distrito sa Pamamahala ng Basura upang maglunsad ng isang paligsahan sa
paglilipat ng landfill na naglalayong pahusayin ang pagkatuto ng mag-aaral tungkol
sa pagbabawas ng basura. Nagustuhan ko ang karanasang panoorin ang mga bata
mula sa lahat ng pangkat ng edad, lalo na ang mga mas bata, na nagdedebate

kung paano ikategorya ang kanilang basura sa mga naaangkop na kategorya ng
pagtatapon. Ipinagmamalaki ko na ang paaralang nakatrabaho ko, ang Jefferson
Elementary, ay humarap sa hamon at nanalo ng parangal para sa paglilipat ng
pinakamaraming materyal mula sa aming mga landfilll Nakakuha pa kami ng feature
sa KTVU. Ang karanasang iyon ang nag-trigger sa aking hilig na mag-compost, mag-
recycle, at mas alagaan ang ating planeta sa pamamagitan ng mga simpleng aksyon.

DEI: Paano mo nakuha ang natutunan na katatagan sa iyong trabaho, lalo na ang
pagtatrabaho sa night shift sa isang physically demanding na trabaho?

Hill: Ang tatay ko ay isang juvenile institutional officer sa County ng Alameda, kaya
lumaki akong nakikita siyang nagtatrabaho nang husto sa napakahabang araw.
Nalaman ko rin kung ano ang hitsura ng isang nababanat na etika sa trabaho na may
positibong pananaw mula sa aking ina at lola.

DEI: Mayroon bang anumang aspeto ng Custodial work na sa tingin mo ay
nakaka-relax s o nakakapagpakalma?

Hill: Mahilig akong maglinis. Napakaraming kasiyahan na dulot ng makita ang
kinalabasan ng isang espasyo pagkatapos mong alagaan ito, lalo na ang marinig
ang komento ng bisita kung gaano kasariwa at kalinis ang pakiramdam nito para sa
kanila. Nakakagaan talaga ng pakiramdam ko!

DEI: Ano ang gusto mong malaman ng maraming tao tungkol sa iyo?

Hill: Mahilig akong magbasa, lalo na ang mga autobiographies. Mayroon akong
2-hour commute mula sa Airport, kaya karaniwan kong ginagamit ang oras na iyon
sa Bart para mag-decompress, at palaging nakakatulong sa akin ang pagbabasa
na gawin iyon. Mas maaga sa taong ito, habang nililinis ang isang istasyon | am
normally not assigned, napansin ko ang isang libro na inabandona. Ito ay isang libro
na karaniwan kong hindi kukunin, ngunit noong sinimulan ko itong basahin, hindi ko
mMmagawang ibabal

Paano ka #ShowingUp para sa iyong sarili at/o sa iba? May kilala ka bang ibang
Mga Kampeon sa DEI? Makipag-ugnayan upang maitampok sa aming susunod na
newsletter!
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Nakakatuwang katotohanan: Halos lahat ng basura sa terminal ng paliparan ay maaaring
i-compost o i-recycle, ngunit ang karaniwang bisita ng SFO ay nagtatapon pa rin ng
humigit-kumulang kalahating kilo ng mga materyales sa kanilang pagbisita! Ang SFO ay
nasa misyon na baguhin iyon sa pamamagitan ng pagbabawas ng basura at paglikha ng
zero- masayang karanasan para sa lahat. Isang napakalaking 90% na paglilipat ng basura
sa 2030! Magtulungan tayo para gawing mas malinis at luntian ang SFO! 2@

Pagiging Zero Waste Airport

Maaari kang matuto nang higit pa tungkol sa iba’t ibang mga zero-waste na inisyatiba ng
Airport dito.

Makilahok: ibahagi ang IYONG mga ideya upang makatulong na mapabuti ang ating
kapaligiran, pag-iisip ng mga paraan upang bawasan ang paggamit ng tubig at/o
enerhiya, basura, carbon emissions, 0 anumang bagay na maiisip mo! I-scan ang QR code
o bisitahin ang 2024 Seeds of Change Challenge Form dito bago ang 11/30 para

sa pagkakataong manalo ng ilang SFO Swag!


https://sustainability.flysfo.com/zero-waste/
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=z8LVIj7OPUSaf9_MAjH3PyypBCGtsMBAsC0EO8O4XFBUQjlRWUo0NlFEREdXNVoySjZPUTdQWE9DMy4u&route=shorturl

Nagdiriwang ang SFO

Mula noong huli naming isyu, ipinagdiwang ng SFO ang Asian American Pacific Islander Month, Pride Month,
Hispanic Heritage Month, at ibinalik ang “Bring Your Child to Work Day.” Narito ang ilang highlight mula sa mga
paraan ng pagdiriwang namin mula noong huli naming newsletter.

Ang ITT team ay nagtipon para sa isang
masarap na pagdirivang ng potluck ng
Eid at Arab-American Heritage Month

Ang LatinX@SFO Co-leads na sina
Alejandro Pimentel, Viviana Soper,
Claudia Briones, at Enrique Calvo
(nhawawala: Luis Moreno) ay nagpakuha
Inorganisa ng Out@SFO, MarCom, at Facilities ang isa pang matagumpay na Pride  ng Jarawan pagkatapos mag-coordinate
Parade contingent para ipakita ang SFO Pride. Ang tema ngayong taon ay, “Ang ng isang nakakabagbag-damdaming
Pag-ibig ay Nag-iilaw sa Bawat Paglalakbay.” kaganapan sa Araw ng mga Ina, kasama
ang ilang ina ng kawani ng Komisyon na
dumalo rin

Ibinalik ng Parents@SFO ang, “Dalhin Istilo ang pagdiriwang ng pamana! Ang AAPI@SFO Co-leads ay nag-

ang lyong Anak sa Araw ng Trabaho” Ang aming hindi kapani-paniwalang organisa ng potluck sa pagdiriwang
pagkatapos ng halos 4 na taon, kasama  koponan ng Latinx ay nagniningning ng Filipino American Heritage Month,
ang 100 anak ng mga miyembro ng nang magkasama pagkatapos ng isang  na nagtatampok ng ilang hindi kapani-
koponan ng SFO na nag-e-enjoy sa makulay na cultural fashion show paniwalang talento sa karaoke sa SFO!

isang masikip na araw ng paggalugad
kung bakit ang Airport ay isang
magandang lugar para magtrabaho

Mga Balita at Alerto ng ERG

Naghahanap ka ba ng makabuluhang paraan para magkaroon ng karanasan sa pamumuno at suportahan ang
iyong kapwa magulang/tagapag-alaga at mga beteranong kasamahan sa trabaho? Kung gayon, hinahanap ka
ng Parents@SFO at Vets@SFO na i-recruit ka! Mangyaring makipag-ugnayan sa S~O.DE/@f]ysfo.com upang
matuto nang higit pa tungkol sa pagsali sa mga ERG na ito at/o tungkol sa pagiging isang ERG Lead.



mailto:SFO.DEI@flysfo.com

Sulok ng Komunidad

Sama-sama tayong bumuo ng kaalaman sa
pamamagitan ng ating Community Corner! Sa
bawat newsletter, ibabahagi namin kung ano
ang binabasa, kinakain, at pinakikinggan ng
ilan sa iyong mga kasamahan. Ipaalam sa amin
kung ano ang nasa iyong bookshelf, palette, at
playlist sa pamamagitan ng pag-email sa amin
sa SFO.DE/@flysfo.com.

Ang Ating Binabasa

The Life-Changing Magic of
Tidying Up: The Japanese Art of
Decluttering and Organizing, ni
Marie Kondo, ay nagbibigay sa mga
mambabasa ng patnubay para sa
pagtukoy kung aling mga item sa
isang tahanan ang “nagpapasiklab
ng kagalakan,” at alin ang hindi.
teing Kasama sa ilan sa kanyang payo
ang pagharap sa mga kategorya,
sa halip na mga silid, kapag malalim
I g nililinis. Halimbawa, sa halip na
mag-focus sa pag-decluttering ng isang buong kwarto
o isang buong closet, mas mahusay at hindi gaanong
nakakapagod na magsimula sa pamamagitan ng pag-
declutter ng iyong mga damit, pagkatapos ay sapatos,
pagkatapos ay mga libro, pagkatapos ay mga papeles,
atbp.

@ Ang Pinapanood Natin

The Secret World of Sound with
David Attenborough, mapapanood
sa Netflix, ginalugad ang papel ng
tunog sa kalikasan at kung paano
ito nakakaimpluwensya sa pang-
araw-araw na buhay ng mga hayop
- mula sa kapanganakan, hanggang
sa nakaligtas sa pagtanda, upang
makahanap ng kapareha. Dahil ang
tunog ng kalikasan ay halos hindi
nakikita sa ating modernong buhay,
natutunan ng mga manonood

kung gaano kahalaga ang tunog

sa kung paano nakikipag-usap, kumilos, at gumawa ng
mga desisyon ang mga hayop. Gamit ang high-tech na
teknolohiya, ang serye ay nakakakuha ng mga tunog

na hindi maabot ng tainga ng tao, at ito ay gumagawa
para sa isang hindi kapani-paniwalang nakakarelaks na
palabas sa background (marahil habang nililinis mo ang
iyong tahanan, Marie Kondo style @).

the life-changing

magic of

SECRET WORLD
OF SOUND

wiTH DAVID'ATTENBOROUGH

Paggawa ng Lugar para sa
Mga Hindi Nangibabaw na
Karanasan
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Kung ang mga miyembro ng iyong team ay
nagdiriwang ng iba’t ibang mga holiday o
nagdiriwang ng mga pagdiriwang sa iba’t
ibang paraan, gumawa Nng espasyo upang
suportahan sila at matuto tungkol sa mga
kultura, relihiyon, nasyonalidad, grupo, at
pagkakakilanlan maliban sa iyong sarili.

<
=
<
(%)
<
(%)
(C)
<
o
<
(%)
o
-

Chief Digital Transformation Officer, lyad Hindiyeh, mahusay
na naghahanda ng tradisyonal na Palestinian flatbread, na
kilala bilang Manakish Zaatar

Ang mga co-lead ng AAPI@SFO na sina Diana Tsui, Ken
Fung at Vivian Fong ay nagsasanay sa paggawa ng mga
tradisyonal na red bean mooncake para sa isang masarap na
pagtikim sa pagdiriwang ng mid-autumn moon festival


mailto:SFO.DEI@flysfo.com

% Ano Ang Ating Kinakain

Korean Bibimbap Recipe
¢ 1tasang bigas (ayusin ayon sa gusto mo)
e V5 zucchini
* Y2 bag ng bean sprouts
* 1 bag ng spinach o kangkong
* 2 ng isang karot
* Y2 ng mushroom (@numang uri)

* 1 bahagi ng bulgogi beef
binabad na karne ng baka

* Titlog

* Sesame oil

* Bawang

* Asin sa iyong panlasa

¢ Opsyonal: gochujang (Korean chili paste) at
sesame seeds

Mga tagubilin:
Ang recipe na ito ay nangangailangan ng maraming
paghahanda, kaya maghanda, at sundan dito!

Zucchini

* Hugasan at gupitin ang iyong zucchini sa apat na
bahagi

* ldagdag ang iyong zucchini sa isang kawali na may
isang kutsarita ng gadgad na bawang at isang
kutsarang mantika (hindi masyadong marami, ayaw
naming alisin ang lasa)

* lgisa hanggang maubos ang mantika

» Magdagdag ng 4 na kutsarang tubig at patuloy na igisa
hanggang malambot ang iyong zucchini

Mga Karot

* Hugasan ang iyong mga karot

* Gupitin ang mga ito sa mga palito ng posporo, o
balatan ang mga ito kung gusto mo ng mas manipis na
hiwa

Mga Kabute

* Hugasan ang iyong mga kabute at putulin ang mga
dulo

e Lutuin ang iyong mga mushroom sa kumukulong tubig
hanggang malambot (humigit-kumulang 1-2 minuto)

» Opsyonal: Pagkatapos kumulo, igisa ang iyong mga
mushroom na may isang kutsarita ng gadgad na
bawang

‘ ‘ Hi sa lahat! Ako ay si Jessica Lee at ako ay sobrang sabik na ipamahagi sa inyo
ang isang paborito sa aming Korean household, Bibimbap. Ang recipe na ito ay
napakadaling gawin, at napakadaling ibagay, kaya kung mayroon kang mga random
na gulay o karne sa iyong refrigerator, huwag mag-atubiling lumikha ng iyong sariling
pag-ikot sa recipe na ito, ngunit ngayon ay ibabahagi ko ang paraan ng tradisyonal na

paggawa ng aking pamilya.”

Kangkong

* Hugasan ang iyong kangkong

* ldagdag sa kumukulong tubig

e Lutuin nang humigit-kumulang 1 minuto

» Alisan ng tubig at pisilin ang labis na tubig hanggang sa
magkaroon ka ng bola ng kangkong

* Gupitin ang iyong spinach sa ¥ kung gusto mo

* llagay ang iyong spinach sa isang mangkok at ihalo na
may isang pakurot ng asin at kalahating kutsara ng
sesame oil

* lbabawan ng sesame seeds

Bean Sprouts

* Magsimula ng kumukulong kaldero ng tubig at
magdagdag ng dalawang kurot ng asin sa tubig

* Hugasan ang iyong bag ng bean sprouts

* ldagdag ang bean sprouts sa kumukulong tubig

* Mag-iwan sa katamtamang apoy at pakuluan ng 20
minuto o hanggang sa translucent

« Alisan ng tubig ang tubig

* ldagdag sa isang mangkok at magdagdag ng
kalahating kutsara ng sesame oil, sesame seeds, at
isang kurot na asin (gusto naming panatilihning magaan
ang mga lasal)

Binabad na Bulgogi/Beef

Paano mag-marinate: 1 kutsarang tinadtad na bawang, 1

kutsarang toyo, 1 kutsarang asukal, 2 kutsarang sesame

oil, T kutsarita ng sesame seeds

* Direktang lutuin o iwanan upang mag-marinate ng
ilang oras (inirerekomenda)

» Kapag tapos na sa pag-marinate, lutuin sa kawali
(walang mantika) hanggang sa ganap na maluto ayon
sa gusto mo

Pagtitipon

* llagay ang iyong bahagi ng kanin sa isang mangkok

* Maglagay ng pantay na bahagi ng mga sangkap na
inihanda mo sa busogl

*» Magdagdag ng sunny side egg sa ibabaw

*» Magdagdag ng sesame seeds sa itaas
Opsyonal: Magdagdag ng isang kutsarang gochujang
para maging maanghang O magdagdag ng isang
kutsarita ng sesame oil para sa mas maraming lasa O
magdagdag ng 2 kutsara o higit pa ng toyo

* Ayusin ayon sa gusto mo at mag-enjoy!




m Anong Nangyayari

Nakalap kami ng impormasyon tungkol sa

mga kaganapan sa Lungsod at mga lokal

na kaganapan na may kaugnayan sa mga
paparating na pagdiriwang, pista opisyal, at
pagdiriwang ng Buwan ng Pamana na hindi mo
gustong makaligtaan!

\ ! 7’
',@: Ang Native American Heritage Month ay
= ipinagdiriwang sa Estados Unidos noong

Nobyembre upang parangalan ang kasaysayan, kultura,
at mga kontribusyon ng mga Katutubo. Sa Bay Area,
kinikilala ang mga Ohlone bilang mga orihinal na
tagapangasiwa ng lupain, kabilang ang modernong San
Francisco at East Bay. ltinatampok sa buwang ito ang
kanilang mga pangkulturang kasanayan, tulad ng mga
seremonya ng shell mound, pagbabagong-buhay ng
wika, at kontroladong paso upang itaguyod ang
kalusugan ng ecosystem. Isa rin itong pagkakataon na
pagnilayan ang mga pagsisikap na mabawi ang mga
lupaing ninuno, protektahan ang mga sagradong lugar,
at parangalan ang pamumuno ng Ohlone sa
pangangalaga ng biodiversity at pagpapaunlad ng
pangangalaga sa kapaligiran para sa mga susunod na
henerasyon.

- Pag-install
N\ “ ng mural sa

Welcome

NGNS NM/ss/on District
ohlone Cand

bilang bahagi
ng proyektong
Indigenize
SF, na
pinamumunuan
ng American

' Indian Cultural
District upang magbigay liwanag sa mga isyung kinakaharap
ng mga populasyon ng Katutubong Amerikano sa Bay Area
at higit pa

Prayer Room Kamakailan ay muling binuksan ng Airport
ang Berman Reflection Room sa International Terminal,
G-side. Nag-aalok ang Reflection Room ng espasyo para
sa tahimik na pagmumuni-muni sa sarili at pagmumuni-
muni, kabilang ang prayer room na nilagyan ng mga
prayer rug. Ang Berman Reflection Room ay bukas
araw-araw mula 9 am - 7pm.

Prayer Room
1-3-073A
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2024

— KALENDARYO NG DIVERSITY —

NOBYEMBRE
International Employee Resource Groups

(ERG) Day, Transgender Day of Remembrance,

International Day for the Elimination of
Violence against Women

DISYEMBRE

International Day of Disabled Persons,
International Human Rights Day, Pasko,
Hanukkah (Dis 25 - Ene 2), Kwanzaa
(Dis 26 - Ene 1)

—MGA PANGYAYARI SA
BUONG LUNGSOD—

Native American Heritage Month sa San
Francisco Public Library

Mga petsa sa buong Nobyembre, at sa
isang SFPL Library Branch na malapit sa
iyo

San Francisco Transgender Day of
Remembrance

Nobyembre 20, simula alas-5 ng hapon sa
harap ng San Francisco City Hall MArts
(934 Brannan St., San Francisco)

Let’s Glow SF

Disyembre 6 hanggang Disyembre 15
mula 5:30 - 10 pm gabi-gabi sa paanan
ng Market Street na nakaharap sa Ferry
Building sa San Francisco

San Francisco Pathways sa Libreng
Citizenship Workshop ng Citizenship
Initiative

ika-7 ng Disyembre mula 10 am hanggang
2 pm sa ang City College of San Francisco
Chinatown Center

Kinikilala namin na ang aming Diversity
Calendar ay sa ngayon ay hindi isang
kumpletong listahan, kaya mangyaring
ipaalam sa amin kung may napalampas
kaming mahalagang bagay sa iyo!


https://sfpl.org/events/special-programs/first-person-native-american-heritage-month
https://sfpl.org/events/special-programs/first-person-native-american-heritage-month
http://www.tdorsf.org
http://www.tdorsf.org
https://downtownsf.org/do/lets-glow-sf-2024
https://www.sf.gov/events/december-7-2024/free-citizenship-workshop
https://www.sf.gov/events/december-7-2024/free-citizenship-workshop
https://www.sf.gov/events/december-7-2024/free-citizenship-workshop

Mga ginustong panghalip sa kasarian
sa email/linya linya ng lagda

Kung hindi mo pa nagagawa, maaari mong i-update ang
iyvong email lagda sa iyong mga panghalip upang ipakita
ang bago ng SFO disenyo ng tatak! Ang mga format ng
lagda sa email sa ibaba ay inaprubahan ng MarCom at
makikita sa SFOConnect.

Sr®

Ang iyong Pangalan (siya/kaniya)

lyong Titulo sa Trabaho | lyong Dibisyon o Seksyon

San Francisco International Airport | P.O. Box 8097 | San Francisco, CA 94128
Office: 650.821.xxxx | Mobile: xxx.xxx.xxxx | flysfo.com

Facebook | X | YouTube | Instagram | LinkedIn | Threads

Tip sa Pagsasama: Ang pagsasama ng mga
panghalip sa mga lagda sa email ay isang maliit ngunit
makabuluhang hakbang tungo sa pagpapaunlad

=% Alam Mo Ba?

The True Size of Africa

Asmall contribution in the fight against rampant Immappancy, by Kai Krause

Graphic layout for visualization only ( some countries are cut and rotated )
Butthe conclusions are very accurate: refer to table below for exact data

NETHERLANDS
BELGIUM

COUNTRY AREA

x 1000k
China 9507
usA 9520
India 3287
Mexico  1.964
Peru 1285
France 633
Spain 506
Papua New Guinea 462 EASTERN
Sweden 441 RURORE
Japan 378
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UNITED STATES
Germany 357

Norway 324
taly 301
NewZealand 270
United Kingdom 243
Nepal 147
Bangladesh 144
Greece 132

TOTAL  30.102
AFRICA  30.221
In addition to the well known social issues of illiteracy and innumeracy,

there also should be such a concept as “immappancy”, meaning insufficient
geographical knowledge.

MAG-ISIP SA

A survey with random American schoolkids let them guess the population
and land area of their country. Not entirely unexpected, but still rather
unsettling, the majority chose “-2 billion” and “largest in the world",
respectively.

Even with Asian and European college students, geographical estimates
were often off by factors of 2-3. This is partly due o the highly distorted
nature of the i used mapping projections (such as Mercator).

A particularly extreme example is the worldwide misjudgement of the true
size of Afiica. This single image tries to embody the massive scale, which is
larger than the USA, China, India, Japan and all of Europe....... combined!

creative
@EBAMGns  NoRights Reserved  This workis placed n the Public Domain

Magbigay sa Amin ng Linya

Top 100 Countries :

Nng isang napapabilang at magalang na kultura ng
komunikasyon. Pinipili ng mga tao na isama ang kanilang
mga panghalip sa isang lagda sa email para sa maraming
mga kadahilanan, kabilang ang:

» Kalinawan at Paggalang: Ang pagsasabi ng mga
panghalip tulad ng “siya/siya,” “siya,” o “sila/sila” ay
nakakatulong sa iba na tugunan ka nang tama, na
iniiwasan ang mga pagpapalagay batay sa iyong
pangalan o hitsura. Ito ay nagpapakita ng paggalang
sa iyong pagkakakilanlan.

* Pag-normalize ng Pagbabahagi ng Panghalip: Kapag
ang mga tao ay nagbabahagi ng kanilang mga
panghalip, nakakatulong itong gawing normal ang
pagsasanay, na ginagawang mas madali para sa
lahat, lalo na ang mga taong ang mga panghalip ay
maaaring hindi halata o umaayon sa mga tradisyonal
na inaasahan.

Mayroong pandaigdigang maling paghatol sa tunay na laki ng Africa. Ang nag-iisang larawang ito, ng
Creative Commons, ay sumusubok na isama ang sukat ng kontinente, na mas malaki kaysa sa United
States, China, India, Japan, at sa buong Europa...pinagsamal Ang aming mga maling pang-unawa ay dahil,
sa malaking bahagi, sa mga magulong mapa kung saan kami lumaki (kilala rin bilang Mercator projection).

o klometers, Percentageof Word Total 4
Bitanrica, Wikipedia, Almanac 2010
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Kung gusto mong mag-ambag sa newsletter na ito, magkaroon ng mga ideya tungkol sa mga paraan para gawing
mas inklusibong lugar ng trabaho ang SFO, o magkaroon ng pantay na pag-aalala sa oportunidad sa trabaho, maaari
kang makipag-ugnayan sa DEI Office anumang oras. sa SFO.DEI@flysfo.com. Mahahanap mo rin ang aming opisina

sa ITB, 4th level, Suite 1-4-27.
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